ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE

della: "UNIVERSITA' POPOLARE DI SCIENZE UMANE ED OLISTICHE
SIDDDHARTA"

In sigla : "U.P.S.U.O.S."

I1'5 apnile dell"anno 2017 nei locali di Via XXV Luglio, 57/59 in Conversano (Ba) alle ore 20,00
§1°.50N0 nuniti 1 Signori
DE GREGORI RENATA. nata a Roma il 8/04/1965, residente in Via Franco da Perugia Q,
n” I'1,00126 Roma - CodFisc DGRRNT6SD48HSOIR
+  AHMED ALI FAIZA nata a Roma il 19/01/1987, residente in Via Camillo Benso Conte
di Cavour n° 12, 70014 Conversano (BA) - CodFisc: HMDFZA87AS9HS0TH
LACIDOGNA GAETANO ANTONIO, nato a Bari i1 03/06/1984, residente in Via
Camillo Benso Conte di Cavour n°12, 70014 Conversano (BA) - CodFisc: L CDGNN84
*  LAFORGE CAMILLA, nata a Bari il 19/09/1965, residente in ann n,
20, 70010 Turi (Ba) - cod fisc..: LFRCLL65P59A662F. \ﬂl‘fd;cz {n
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I componenti, maggiorenni di eta, cittadini italiani, uniti da conv(ﬁnom Ld uncn}l
richiamandosi ai precedenti storici delle Universita Popolar Italiane le quali, sm aalla fine del
secolo XIX, svolgevano un compito di promozione culturale e di formazione, mtcndmo costiturre o
un’Associazione denominata “UNIVERSITA' POPOLARE DI SCIENZE UMAIy £D>
OLISTICHE SIDDHARTA", in sigla "UP.S.U.O.S."

L.’ Associazione senza fini di lucro, ha interesse a svolgere attivita formativa nel campo delle
discipline olistiche e bionaturali, della cultura e filosofia orientale, delle etnomedicine, nel sociale
e nello sport, a beneficio di coloro che vogliono apprendere ed aggiornarsi continuamente

Gli scopi associativi sono esposti con maggior chiarezza nello Statuto, parte integrale del
presente Atto Costitutivo.

In considerazione di quanto sopra esposto, i sucdetti dichiarano, conver.gono e stipulano
quanto segue: {

« E’ costituita tra i componenti I’Associazione senza fini di lucro denomiata
“UNIVERSITA' POPOLARE DI SCIENZE UMANE ED OLISTICHE SIDDHARTA",
in sigla "UPSU.OS", finalizzata allo svolgimento di attivita formative, culturali,
scientifiche, umanistiche, turistiche, sportive, ricreative e del tempo libero.

« L’Associazione ha sede in Via XXV Luglio n°57/59- Conversano (Ba).

« La durata, lo scopo e le norme che regolano la vita associativa sono stabiliti dallo Statuto
Sociale, allegato al presente Atto sotto la lettere A.

« 1 componenti eleggono il Consiglio Direttivo dell’ Associazione che, per il primo
quinquennio, sara cosi COMposto: '

« De Gregori Renata g )} e e i
« Ahmed Ali Faiza \ wgmwgu DA BOLLD
« Lacidogna Gaetano Antonio coerne - €16,00

SEDIC1/00
. Jeanzia -
. trat
'La.forg‘e Cgmllla 00017073 COUOSCAS _ WDBPUDA
« Il Consiglio Direttivo

1T R
elegge:

lGE!"ggCRTIW 83??3%%2335%3 3
De Gregori Renata : Presidente 6
Ahmed Ali Faiza - Vice Presidente - Direttore Didattico ' I
Lacidogna Gaetano Antonio: Segretario,
Laforge Camilla: Tesoriere.
Al Presidente vengono conferiti tutti i poteri di gestione e di rappresentanza dell’Associazione
con tirma sociale di fronte a terzi. Gli eletti sono tutti presenti ¢ dichiarano di accettare le cariche
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ALLEGATO (A)

STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE

"UNIVERSITA POPOLARE DI SCIENZE UMANE ED OLISTICHE SIDDHARTA”

DENOMINAZIONE - SEDE - SIMBOLO - SCOPI - ‘UNZIONI E ATTIVITA’
ARTICOLO 1

E co‘smmta in virtd degli articoli 10 ¢ 33 dclla Costituzione, I'
SCIENZE UMANE ED OLISTICHE SIDDHARTA™ chc si richi
DIIOPH delle Universita Popolan italiane, fra le quah pnime per fondazionc que
timutata.

Associazionc "UNIVERSITA' POPOLARE DI

ama ai precedenti storici, alle funzioni cd al ruolo '
lle di Firenze ¢ di Napol Essa ha durata Q)

. : ARTICOLO 2 '
ES&'I ha sede in Via XXV Luglio, 57/59 - 70014 Conversano (BA). Pud csscrc |1
l?.P.S.U-O.S-" C ha come sjmw]o: |

ndicata anche con la sigla

ARTICOLO 5
sportivi ¢ socio assistei'ziali € soprattutto ha lo scopo di svolgere
riferimento alle Scienze della salute psicologiche ¢ sociali allz "\ &

Scienze Umane, alle discipline Olistiche ¢ Bionaturali. alle Etnomedicine ¢ alle Filosofie ¢ Culture Orientali
Confederazione Nazionale delle Universita Popolan

L’ Associazione che non ha fini di lucro, intende adenire alla
(C NAUPL). di cui pud costituire sede termtoriale decentrata, impegnandosi a rispettarc ¢ condividere anche lo Statuto

a1 fini della tutcla del nome storico "Universita Popolarc™. A
ARTICOLO 4

L' “UP.S.U.OS." ha titolo di svolgerc le scguenti funzioni per esplicare gli scopi che ne caratterizzano la sua

[, Associazione ha scopi culturali ¢ scientifici,
attnita di formazione permanente, con particolare

costituzione;
« Istituire ¢ gestire corsi per l'oricntamento Universitario ¢ professionale, corsi di inscgnamento teorico-pratico a

carattere formativo, informativo, di aggiomamento, di specializzazione, di qualificazionc, di riconversione ¢ di
avviamento professionale, nonché di alfabetizzazione, di integrazione culturale ¢ linguistica, di recup2ro;
Attuare progetti formativi dell’'U.E., cid anche per conto di Enti </o di Istituzioni pubbliche ¢ privatc mediante la
stipula di particolari convenzioni;

« curare:

« I'organizzazione ¢ la gestione di corsi di aggiomamento per docenti, dirigenti scolastici ¢ dirigenti funzionan di

ammunistrazioni pubbliche, private ¢ aziendali;
. |a formazione dei docenti preordinata sia all’istruzione che all'integrazione degli alunni in situazioni di handicap %\

nelle scuole di ogni ordine ¢ grado;
. Promuovere corsi per I'apprendimento di lingue straniere
artistico. umanistico, etc. per giovani studiosi italiani ¢ stran

culturale. promuovere corsi per l'educazione agli adulti.
curarc 1"organizzazione nel suo scno di sezioni sociali per minoranz¢ cmi(chc, per portatori di handicap ¢ per la terza

cta 0 comunque soggetti sociali appartenenti alle fasce della marginalizzazione;
L “U.PSUO.S." potra purc:
« predisporre un centro di documentazione a fa

interessati ad attivita di studio ¢ di ncerca:
Ie di libri, di prodotti multimediali. nonch¢ la %

da parte di cittadini, corsi di aggiornamento linguistico.
icri. favorendo di conscguenza l'interscambio turistico -

ore dei soci ed un servizio di pubblica lcttura per quanti siano

curare anche in forma direfta in coproduzione la produzionc editoria

distnbuzionc:

« promuovere ¢ svilupp:
politica ecc, da finalizzaist & fini soc.oculturalr;
wyalersi o dotarsi di mezz1t multimediali per 1 informazionce ¢ la comunicazione di massa.

ire indagini sociometriche, demografiche., ambicentali, statisiche, di mercato, di economia



3 e 1 con altre orgamzzaziom
tavorire Testensione delle propnc attiviti socio-culturalt attraverso forme consortilt con

democratiche |
arale. soctale ¢ saennifica,

promuovere L costituzione Eitior: _ i,
' : p ntn per fa neerc : / ,
e st i 2ION0 finalita che comadono anche

Proporsi come struttur oy servizy PCT ASSOCKIZION], Clegone ¢ cenin che. pe
parzialmente, con gl scopr statutan
AUINVAC un osservatonio con centro operativo per salvaguardia dei ben culturali ed :1n1bucnl¢h~ ' + dell
+ contribuire allo sviluppo culturale ¢ civile der lavoraton ¢ dei cittadini € alla senipre piu .’Il‘!)pl.l dannsn(n‘lL (AL l‘u
democrazia ¢ della solidarictd nei rapportt umant ¢ fra 1 popoli, alla pratica cd alla difesa delle hiberta civili
mdvidualy ¢ collettive,

r<¢

*avanzare proposte al Padamento agh Enti Pubblici locali quali Consigh Conmn:lll.c‘(‘nrq)scnmmul‘l, Asscssora’l
alla Cultura delle Regioni o della Ammumistrazione Provinciale, Provveditorato agh Studi. Umversita Statal degh
Studt, Scuole ed Istituti, per una adeguata concordata programmacionc socio- culturale sul terntorio.

¢ parantire atvita preventive ed integrative per la tutela della salute pubblica; o

*orgam/zare un servizio di protezione civile finalizzato alla formazione della coscicnza civile, ali
prevenzione nonché al soccorso ed alla assistenza in caso di calamia,

+ orgamizzare servizi socio-culturali cd assistenziali rivolti ai soggetti sociali appartcnenti alvlc fasce dclla
marginalizzazione diretti a prevenire ¢ rimuovere situazioni di bisogno, di emarginazione ¢ di disagio, favorendo il
i possibile il mantenimento o il reinscrimento della persona nel proprio nuclco familiarc ¢ comunquc ncl normalc
ambiente di vita istituendo parimenti centri di orientamento, di accoglicnza ¢ di supporto per i medesim ¢ per gl
extracomunitan

« promuovere forme di assistenza domiciliare tese a migliorare le condizioni di soffcrenti ¢ bisSognosi,

+ renderst tramite a che si stringano ¢ st intensifichino relazioni, di amicizia ¢ culturali tra membn dell'U.P. ¢ (lllC”‘I
appartenenti ad analoghe associazioni, sia italianc che stranicre onde migliorarc la reciprocz comprensione ¢ il piu
frequente scambio di idee;

* astituire borse di studio per corsisti, studenti ¢ ricercaton, purché¢ cieritevoli, per pregresse manifestaziom di
cultura, siano essi appartenenti 0 meno ai sodalizio; - esplicare la propria opera anche attraverso l'interscambio
continuo di informazioni di programmi cd attivita cultural tra le varic Universita Popolani Italianc ¢ confederate
oltre che dei metodi di insegnamento risultati piu idonci: istituzionalizzare, svolgere ¢ favorire le attivita formative
nel scttore del restauro; attivare iniziative atte ad incrementarc 1'uso sociale del tempo libero; occuparst di
formazione ¢ promozione sportiva nclle discipline pii congeniali all’ambicnte alle nichieste der cittadini ner
rapporti con l’associazione stessa; costituire un fondo di solidarictd sociale attraverso contribuzioni spontance.
contributi versati dagli associati nclle forme ¢ nei modi stabiliti dal Consiglio Dircttivo, proventi dalle propric
attivita promozionali ¢ ogni altro contributo di Enti ¢ privati a favore delle iniziative che ricntraiio nella sua sfera di
azione.

L U.P.S.U.O.S. potra inoltre:

« indirc, per il raggiungimento dei propri fini istituzionali, convegni, manifestazioni culturali, meeting, seminari,
congressi, conferenze, simposi, mostre, dibattiti, stage ¢ corst di formazione pratica, aste ¢ lottenic sociali, gare ¢
premi a carattere locale ¢ nazionale, in forma dirctta ¢/o indiretta con altre associazioni ¢ con il patrocinio dello
Stato. della Regione, della CEE, degli Enti Locali, di altre istituzioni pubbliche ¢ private, nonché delle Autorita
Rehgiose, comprese Ic Curie Vescovili,

+ promuovere ogni forma di turismo socialc;
« organizzare strutture ricreative, punti di ristoro, spacci ¢ mense sociali:

« utihzzare 1 contributi ¢ le sovvenzioni di Enti pubblici ¢ privati, nazionali ¢ internazionali per offrire la propria
assistenza ¢ consulenza in ognuno dei campi in cui svolge la propna attivita e per le attivita previste dallo Statuto;

« c¢ncomiare, e, nei limiti della disponibilita del fondo sociale, premiare chiunque si sia distinto nella realizzazione
deghi scopi dcell” "Associaziong;

« 1stituire Albi onorifici;

« nilasciare tessere, distintivi, attestati, diplomu, trofei e similan.

L' UPSUOS. pud comunque organizzare ¢ gestire anche con strutture collaterali, attivita lecite, utili per i

qagengimento delle finalita dell'Associazione.

a previsione, alla

\

ARTICOLO 5

.'U P.SUO.S. ¢ un'Associazione apartitica, asindacale ed aconfessionale a carattere volontario che si propone scopi
culturali ¢ scientifict nonché sportivi ¢ socio-assistenziali senza finalita di lucro.

SOCI. ARTICOLO 6
Il numero dei soci ¢ illimitato. All' U.P.S.U.O.S. possono adcrire tutti i cittadini italiani ¢ stranieni di ambo 1 sessi
Potranno. inoltre essere soci Associazioni ¢ circoli aventi attivita ¢ scopi non in contrasto con quelli dell' U.P.S.U.O.S.
infine essere soci Enti pubblici ¢ privati aventi finalita ¢ scopi socic-culturali ed umanitari. Sono soci le persone ed
Ent 1a cui domanda di ammissione verra accettata dal Consiglio Direttivo e che verseranno all'atto dell'ammissione la
quota di associazione. [ soct St distinguono in:
SOCTFONDATORI: sono coloro che hanno partecipato alla costitu, .one dell'Associazione, sono tenuti al pagamento
dell quota soctale ¢ di eventual quote mtegrative contributive, ¢ straordinarie,

#



c. scientifico, professionale ¢ finanziano

SOCI ) "
ORDINARI: sono coloro che con 1l loro apporto cultural al pagamento della

contribuiscono a bisogni ed alla vita dell'U P Come 1 soct fondaton, quell ordinari sono tcnuti

a sociale ; : : A ;
El,“ 4 “,x' tle ¢ dieventualy quotce integrative straordinane contnbutive ¢ straordinanc. ‘ Fr—
da“qu(:m 0 contnibuto associauvo ¢ intrasmissibile ad eccezione dei trasferimenti a causa di1 mortc ¢ non nvalutabilita

clla stessa

SOSTENITORI E BENEMERITI: Sono coloro che con apporti economici, lasciti ¢ donaziont conscntono 1l
perscguimento deght scopr istituzionals dell'Associazione. Essi non sono tenuti né al versamento della quota sociale

annuale, né di eventuali quote integrative straordinaric.
ONORARI: sono coloro che per particolari meriti o considerazioni siano, dal Consigho Dircttivo, nitenuti in grado,

anche senza alcuna partecipazione finanziaria, di conferire lustro :1I' U.P.S.U.O.S.. Le persona fisiche ¢ giundiche
considerati “sosteniton, benemeriti ed onorari” ricevono la qualifica di socio al solo finc ononfico, pertanto non fanno
ne prendono parte alla vita associativa, %
L'associazione ¢ disciphnata da un uniforme rapporto ¢ di modalita associative volte a garantire l'effetivita del
rapporto medesimo, escludendo espressamente la temporancita della partecipazione alla vita associativa ¢ prey cdendo
per gl associati o partecipanti maggiori d'eta il diritto di voto per I'approvazionc ¢ le modificazioni dello statuto ¢ dei

regolaments ¢ per la nomina degli organi direttivi dell'associazione :
I"docenti che intendono espletare I'inscgnamento in scno all'U.P S.U O.S. devono formulare richicsta al Consigho
dirctuivo aderendo all’ Associazione.

ARTICOLO 7
I soc1 fondatori ed 1 soci ordinari in regola con il versamento della quota prevista hanno dintto a voto deliberativo

nell’Assemblca ordinaria e straordinaria. '

ARTICOLO 8
Per cssere ammessi al sodalizio nella qualita di socio ordinario ¢ necessario presentare al Consiglio Direttivo domanda
recante le complete generalita del richiedente la dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ad eventuali regolament
terni, alle deliberazioni degli organi sociali; I'istanza dovra essere supportata dal parere favorevole di almeno due

soc1 fondaton, ordinan o affiliati benemeniti. ,
ARTICOLO 9

L'ammissione del socio ordinario all' U P.S.U.O.S. sara deciso dal Consiglio su presentazione dell'istarza. Nel caso di
domande respinte, l'interessato potra presentare ricorso sul quale si pronuncerd in via definitiva l'assemblca Ordinana
nclla sua prima convocazionc. Nel caso di ammussionc, il socio avra diritto all'iscrizione previo pagamento della quota
sociale.
ARTICOLO 10 /

Le 1scrizioni decorrono dal momento in cui la domanda ¢ accolta.
ARTICOLO 11

La qualita di socio si perde per: \
» decesso, -
+ dinussioni da comunicarsi per iscritto almeno tre mesi prima dello scaderc dell'anno;
+ decadenza e cioé per la perdita di qualcuno dei requisiti in base ai quali ¢ avvenuta I'ammissione (cessazione della
qualita di socio),
* indegmita (radiazione). A tale scopo il Consiglio dircttivo procedera entro il primo mese di ogni anno sociale alla
revisione dell'elenco dei soct;

* IMOrosita.
ARTICOLO 12

I soci esclusi per morosita potranno, su domanda, essere riammessi aiia Associazione con parcre favorevole dcl
Consigho Diretivo e pagamento delle quote insolute. 1 soci radiati per indegnitd pofranno ricorrere contro i
provvedimento alla prima Assemblea Ordinaria. Quelli che hanno perso la qualita di socio potranno essere riammessi,
qualora rientrino in possesso dei requisiti previsti.

ARTICOLO 13
Tutt 1 soct hanno picnamente titolo a partecipare alla vita dell'Associazione, e possono offrire all'U.P. la propria opera
di docenti nel settore professionalecorrispondente al titolo di studio posseduto.

ASSEMBLEA

ARTICOLO
14
L'Associazione nell'Assemblea ha 1l suo organo sovrano. Tutti ¢ soci fondatori ¢ ordinari, hanno diritto di partecipare
all'’Assemblca sia ordinaria che straordinania, nel rispetto dei principii della eleggibilita libera degli orgam
amnumnstratvy; del voto singolo di cui all'art. 2532, comma 2. del codice civile; della sovranita dovuta agli associati o
partccipanti. dei criteni ¢ di idonee forme di pubblicita delle convocazioni assemblean: delle relative deliberazioni. dei

bilanct o rendicont

2/

ARTICOLO 15
L'Assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno entro il 30 aprile per: - l'approvazione del



ANcio consuntiy - 5 N .

::‘Ennmto 1'1:1;;)(:00 PITVENtivo; - 1a nomina dei componenti il Consiglio Dircttive € il Collegio det Revison. |(!)\\

ominato. - I'approvazione M nno socialc con 1 nspctivi
stanziamentr, delle linee generali del programma di atuvitd per ['ann

- le modifiche dell'atto ¢
atto costitunivo ¢ dello Statuto. - tutto quant‘altro ad cssa dem
L'Assemblea pud inoltre ¢ ARTICOLO 16 i : del Consigho
gssere convocata tant inar:a che | dinaria, su decisionc del LOMSIE
anto In AL ¢ straordi : i
sede ordinaria che in sed fondatori ¢ ordinan nel loro

Dircttivo 0 su nchiesta. indiri il
L indi : :
S, dinzzata al Presidente, di questo. di almeno un (€170 dei soci

andato per lcgge 0 per Statuto

" ARTICOLO 17
> Assem . o ot it i i
L‘L l;\mscc dlblcc ordmanc ¢ straordinaric sono convocate con preavviso di almeno quindici giorni. In ¢aso di urgenza, 1l
:'L”dmc del PICAWVISO puo essere ndotto a 7 giomni. L'avviso di convocazione dell'Asscmblca deve indicarc. oltre
Or\'ocu/ionglol_r?o contenente gli argomenti da trattare, anche if fuogo, if giorno ¢ fora deffa pnma ¢ della scconda
convocazione. L'assemblea strordinaria delibera sulle modifiche statutaric, sullo scioglimento del associazione €
sulla devoluzione del suo patrimonio
B ol e oy ARTICOLO 1° . —
L {\SSU“E‘?& ordinaria ¢ straordinania ¢ validamente costituita con la part¢cipazionc in prima convocazIone dclla ',"(g,‘l
pii uno dei Socn,. in scconda convocazione di almeno un terzo degli stessi. E' ammcesso I'intervento per dclega da
conferirst per iscritto esclusivamente ad altro socio; ¢ victato il cumulo delle dcleghe in un nuMCro superiore aduc
b , ARTICOLO 1Y _ :
Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio dircttivo, in mancanza del Vice presidente. ‘

In mancanza di entrambi 1'Asscmblea nomina un Presidente. 1 verbali della runione dcll'Asscmblca sono redatti dal
Scgretano Generale in carica o in sua assenza da persona designata dal Presidente qualora risulti assentc il Scgretaro
organizzativo.
In casi eccezionali pud fungere da segretario un Notaio. Sc lo riticne opportuno, il Presidentc pud nominarc duc
scrutaton
Spetta al
all'assemblea,

residente dell'Assemblea di constatarc la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di intervento

ARTICOLO 20 .

L'Assemblea ordinana delibera sia in prima che in seconda convocazione
dei soci; I'Asscmblea Straordinaria delibera sia in prima che in scconda convocazione

la meta pit uno dei Soci.
ARTICOLO 21 |
Generale dovra redigere, almeno quindici giorni

L'Assemblca vota normalmente per alzata di mano. Il segretario B
prima della data fissata per I'Assemblea, I'clenco aggiomato completo dei soci in possesso dei requisiti di clegzibilita
che hanno presentato la propria candidatura ¢ affiggerlo all’Albo sociale presso la sede dell’ Universita Popolare

con il voto favorevele di almeno un quarto
con il voto favorevole di almeno

UniPsi.
Le votazioni avvengono esprimendo tantc preferenze per quanti sono i. componenti dell'organo clettorale da cleggere.
Vengono proclamati eletti i candidati che hanno raggiunto il maggior numero di voti.
Sulle contestazioni relative alle operazioni elettorali, il seggio decide immit diatamentc a maggioranza.
Su parerc unanime degli aventi dintto al voto, ¢ possibile votare su lista bloccata.
Sulle operazioni di voto il scggio redige apposito verbale per la proclamazione dell'esito da parte del Presidente.
ARTICOLO 22
AMMINISTRAZIONE

' Associazione ¢ amministrata dal Consiglio Dircttivo che nomina ncl proprio scno un Presidente, un vice Presidente ¢

il Segretario Generale, ove a tali nominc non abbia provveduto 1'Asscmblca.
Il consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di quattro ad un massimo di undici Consiglicri cletti fra 1 soci
dell'Assemblea. Durano in carica per cinque anni ¢ sono ricleggibili.
ARTICOLO 23
elegge nel suo seno anche il Tesoriere, il Segretario organizzativo ¢ fissa gli incarichi degli altri

Il Consigho
'U.P. per il conseguimento dei fini sociali nonché le competenze di ciascun

consiglicri in ordine all‘attivita svolta dall
componente. Le mansioni saranno definite in apposito regolamento. .
ARTICOLO 24

E' riconosciuto al consiglio direttivo, in caso di dimissioni di uno © pit membri dello stesso ¢ ove non {ossero
disponibili 1 primi dei non ¢letti nellultima tornata clettorale il potere di cooptare altri membn fino ad un massimo di
un terzo der componeiitl,

ARTICOLO 25

Possono far parte del Consiglio Direttivo, con voto consuftivo, anche 1 rappresentanti di istituzioni culturcli di 2randi

Aziende. di Enti quali Regioni, Provincia ¢ Comuni, Banche. designati dai medesimi su proposta del Consigho

Direttivo. 1 nonché rappresentanti delle Cunie Vescovili
ARTICOLO 26

| Consielio Direttivo Si riunisce 1n un unica convocazone. poss.otlmente una volta al tnmesi.¢c ¢ comunque ogii

olta 1} Presidente 10 ntenga necessano o quando lo nchiedano tre cor ponenti,

(U
I
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i (onsig]io Direttivo nell'esercizig delle sue funys ARTICOLO 31
di CSPC'“‘ nominati dal CO“SigliO Stesso ¢ componsl’izog:a Fs:zgi ac“':"cr!ii qi comitati, commissioni const
non soci.
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lio Direttiv : . ARTICOLO 32
onsiglio Direttivo dura in carica cinque ann: : '
gﬁL cariche sociali. fique anni ¢ comunque fino all” Assemblea Ordinaria che precede il rinnoyo
ARTICOLO 33

I membri del Consiglio non riceveranno alcuna re

ot ' Ger i e
mborso delle spese sostenute, per cui nessun com munerazione in dipendnza della loro carica, salvo eventualme

PLAH;O ¢ dovuto ai Membri del Consiglio Dircttivo s(csso.
j1 Presidentc del Consiglio Direttivo dirige I'Associazi TICOLO 34 - o "

i oli effetti di fronte a terz ed in oindiyin - : :
a tlt BiLiS terat od in giudizio, in particolare nei confronti delle altre Universita, delle istituziont

Jiche. degli organi di Governo, delle Associazion: d: : ¢ Un : P
P”lbll')mmonali e azion: di cultura e di formazione ¢ degli Enti ed organi comunitari cd
intcriids ' ,

' : ga ) ARTICOLO 35

Al PrCSl.d i ?‘cﬁdﬂ?"t ﬁm‘a'dcgll atu sociali che impegnino I'Associazione sia nei riguardi dei soci che dei
gerziyi= FAVIRAALONE G U CERINCIC dc]l Assemblea ¢ del Consiglio direttivo; - la nomina, di concerto con il Segretario
Generale, et S dl-dlpammc_"m ¢ di scttore, Ic cui mansioni saranno stabilite in apposito regolameito; -
fasunzi0tS » = 1l Segretario Generale, del personale do acibire, a seconda delle esigenze, ai vari servizi
la firma di tutti gli atti per quanto Occomma circa esplicazione degli affaci; -la cura dell'osservanza dello Statuto
prOIHUO}'CﬂdO“C la nfoma QUa'lom i renda necessario. I Presidente adotta in caso di urgenza, salvo ratifica nclla -
e LLONG: SHCEeSs VD dellOrgano competente., i provvedimenti di spettanza del Consiglio direttivo, sentito il
comitato di presidenza che ¢ composto dal Presidente stesso, dal Vice Presidente, dai Segretari Generale
Ofg‘mi”amp‘.da? Tesoricre € da un Consigliere designato dal Consiglio Direttivo. Il Comitato di Presidenza ha,
aliresi. compiti di ausilio nella: - individuazione dei progetti per I'attuazione dei programmi; - proposizionc di
integrazione ¢ agglomnamento dci programmi e variazioni di bilancio; -istituzionc ¢ regolamentazionc del
funzionamento di Commissioni . comitati anche consultivi ¢ nomina di esperti ¢ rappresentanti; - verifica della
rispondenza dei nsultap dcllz{ gestione amministrativa agli indirizzi generali impartiti;- nomina, su proposta del
Segretario Generale, dei quadri ¢ dei dipendenti; - delibera su eventuali uffici distaccati, su ricorsi o su costituzioni in
giudizio e sulla risoluzione transattiva ¢ stragiudizionale delle verterze.

ARTICOLO36
Il Presidente pu6 delegare, ove lo ritenga opportuno, ad uno o piii consiglieri parte dei suoi compiti in via transitoria o
permanente, nonché la trattazionc di questioni di sua spettanza. :

ARTICOLO 37
Al Scgretario Generale, oltre 1 compiti di cui ¢ menzione negli articoli precedenti competono le funzioni di vertice
dell"Amministrazione ed 1 poten di coordinamento ¢ verifica di quanti effettivamente  operano  ncll'ambito
dell'Associazione. Ha diritto di proposta in fatto di organizzaziouc, disponendo sulle procedure per la gestione
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La gestione dcl !-;nssoCIa/ulcnc é‘comrollata ove nominato da un collegio dei Revisori. I revisori dei Conti sono nom
d‘,,”';gssc"'b_'c.ﬂ in un numcro di tre effettivi ed un supplente ¢ durano in carica tre a;nni' essi sono cleggibili ¢ potranno
essere scelti In He:o U parls fra persone estrance all'Associazione a\:'ulo riguardo 8"1:] loro competenza. Almeno uno
dei componenti cffettivi del Collegio deve essere iscritto all'Albo ‘u'mcialc dei Revisori Contabili; a costui spetta la
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Il Collegio dci Revisori vigila sull'osscrvanza della i:l;iochg)c: zrcscmc Statuto ¢ accerta |

contabilitd, controllando il servizio di cassa ¢ di cconomato. A tal fine, i revisori hanno difitto di accesso

document cqntablh dell Assocna;nonc.c potranno procedere in qualsi'asi momento, anche individualmente, ad atti di

jspezione ¢ di controllo. Il Collegio dei Revisori riferisce annualmente all’Assemblca sul bilancio preventivo, sul conto

consuntivo ¢ sui risultati.
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11 Patrimonio dell'U.P. ¢ costituito dalla sua dotazione Slz\jll‘?lCEC?il:l ?o]:dc(i(zocialc
R ARTICOLO 50 ‘
La dotazionc iniziale ¢ costituita q:l cventuali beni mobili o immobili, dati in concessione all'U.P. dai soci fondatoii
tal beni possono esscre in qu:'jl.sullsi momento riacquisiti dai predetti per particolari esigenze 6 bcr risoluzionc‘ dcl \\&
rapporto associativo. La nacquisizione dei beni avra luogo entro ¢ non oltre 30 (trenta) giomi‘ dalla richicsla‘inollmm

al Consiglio Dircttivo.

II fondo sociale ¢ indivisibile ed ¢ costituito:
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- dal patrimomo mobiliare ed immobiliare di propricta dell'Universita Popolare UniPsi: - dalle contribuzioni dei soci: -
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